
COMUNE DI MARONE

N. 

DIPENDENTI
AREA

N. GIORNI DI 

FERIE

N. GIORNI DI 

MALATTIA

N. GIORNI 

PERMESSI 

RETRIBUITI

N. GIORNI 

PERMESSI 

LEGGE 104/92

N. GIORNI 

ASSENZE NON 

RETRIBUITE

N. GIORNI 

ASSENZA

TASSO MEDIO 

DI ASSENZA

N. GIORNI DI 

PRESENZA

TASSO MEDIO 

DI PRESENZA

1 SEGRETARIO COMUNALE 0 0 0 0 0 0 0,00% 21 100,00%

4 AREA AMMINISTRATIVO - CONTABILE 8 0 3 0 0 11 13,10% 73 86,90%

6 AREA TECNICO - MANUTENTIVA 14 4 1 0 0 19 15,08% 107 84,92%

11 TOTALE 22 4 4 0 0 30 12,99% 201 87,01%
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